INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA

Lista functiilor ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Prahova in conformitate cu prevederile art.
33 alin.(1) din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare

la data de 31 MARTIE 2023

_ e a8 Salariul de baza - art. 38 alin.(4) din Alte sporuri
Functia publica / = @ Legea-cadru nr.153/2017 si art.| Valoare bruta spor pentru persoane cu | Valoare bruta spor conditii periculoase .
< o 7 !
Nr. TR o 2 |sS 2| alin.(4)-(4%) din 0.U.G. nr.130/2021 CFP aplicat la handicap - art. 22 alin.(2) din Legea- sau vitamatoare de munca H.G. | 0w salaru
crt. El 5 | E S °| B | modificats si completats de 0.U.G. | salariul de baza | cadru nr.153/2017, HG nr.751/2018 si nr.917/2017 si art.l alin. (5) din lunar brug
de conducere / % = E © nr.115/2022 art.l alin. (5) din 0.U.G.nr.168/2022 0.U.G.nr.168/2022
de executie 2 lei lei lei lei lei

0 1 2] 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 [inspector sef | S Il 9.980 0 0 1.413 11.393
2 [Jinspector sef adjunct | S I 9.632 0 0 1.280 10.912

3 |sef serviciu | S ] 9.052 0 0 1.094 10.146
4 |sef birou 2] S 1l 8.703 0 0 1.013 9.716

5 |manager public | S | superior | 4 11.587 0 0 1.294 12.881
6 |consilier juridic | S | superior | 5 7.024 0 0 869 7.893
7_|consilier achizitii publice | 1| S | superior] 5 7.024 0 0 867 7.891
8 |consilier | S | superior | 5 7.024 0 0 867 7.891
9 [inspector | S | superior | 5 7.024 0 0 867 7.891
10 [|inspector ! S | superior| 5 7.024 0 0 801 7.825
11 _|consilier | S | superior | 4 6.853 0 0 801 7.654
12 |consilier 1| S |principal| 3 6.114 0 0 735 6.849
13 [inspector de munca 1| S | superior| 5 7.024 0 855 854 8.733
14 [inspector de munca | S | superior | 5 7.024 0 0 831 7.855
15 |inspector de munca 1] S |superior| 5 7.024 0 0 808 7.832
16 |inspector de munca 1| S | superior| 4 6.853 0 0 788 7.641
17 |inspector de munca I S | principal] 5 6.531 0 0 0 6.531
18 [inspector de munca I S asistent | 5 5.466 0 0 614 6.080
19 [inspector de munca I S | asistent | 3 5.144 0 0 412 5.556
20 |referent de specialitate Il | SSD | superior | 5 5.980 0 785 665 7.430
21 |referent 1My M | superior ] 5 5.297 0 463 463 6.223
22 |referent My M | superior| 5 5.262 1 53 0 453 5.768
23 |referent Y§ M | superior| 5 5.262 0 0 450 5.712
24 |arhivar M;G 5 4.521 0 0 0 4.521
25 |sofer * M;G | 5 4.763 0 0 425 5.188
26 |sofer M;G | 5 4.465 0 0 425 4.890
27 |sofer M;G | 5 4.465 0 0 414 4.879
28 |ingrijitor M;G 5 3.387 0 0 313 3.700

NOTE:

* Salariul de baza a fost stabilit conform Hotararii civile nr.1323/2020 pronuntata de Curtea de Apel Ploiesti in dosarul nr.5082/105/2019.
1.Sporurile se acorda personalului inspectoratului cu respectarea prevederilor art.25 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

2.Potrivit prevederilor art. 18 alin. (1)-(2), incepand cu data de 1 decembrie 2018, se acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in
plata. Indemnizatiile de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, cu incadrarea in prevederile art. 25 alin. (1) din Legea nr. 153/2017. De asemenea, in conformitate cu prevederile art.! alin.
(7) din 0.U.G.nr.168/2022 “Prin derogare de la prevederile art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2023, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul
din anul 2022."




